
 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

स्थानीय राजपत्र 
 

भिमाद नगरपाभिकाद्वारा प्रकाशित 
 

खण्ड 6) भिमाद चैत्र 30 गते, 2079 साि (संख्या 11 
 

िाग २ 

भिमाद नगरपाभिका 
स्थानीय सरकार संचािन ऐन, २०७४ को दफा १०२ को उपदफा (३) बमोशजम भिमाद नगर काययपाभिकािे 
बनाएको ति िेशखए बमोशजमको काययविभि सियसािारणको जानकारीको िाभग प्रकािन गररएको छ । 

 

  

 

भिमाद नगरपाभिकाको विषयगत सभमभत (काययसञ् चािन) काययविभि, २०७9  
नगर काययपाभिकािे गठन गरेका विषयगत सभमभतहरुको काययसञ् चािन प्रवियािाई सबु्यबशस्थत गरी नगरपाभिकािाट 
सम्पादन हनुे कामकारबाहीिाई प्रिािकारी बनाउन िाञ्छनीय िएकोिे,  
स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ को दफा १०२ िे ददएको अभिकार प्रयोग गरी नगरकाययपाभिकािे   
भिमाद नगरपाभिकाको विषयगत सभमभत (काययसञ् चािन) काययविभि, २०७9 स्िीकृत गरी िागू गरेको छ ।  

 

पररच्छेद १ 

प्रारशम्िक 

१. संशिप्त नाम र प्रारम्िः (१) यो काययविभिको नाम “विषयगत सभमभत काययसञ् चािन काययविभि, २०७9” 
रहेको छ । 

(२) यो काययविभि स्थानीय राजपत्रमा प्रकािन िएको भमभतदेशख िागू हनुेछ ।  
२. पररिाषाः विषय िा प्रसङ्गिे अको अथय निागेमा यस काययविभिमा,– 

(क) “काययपाभिका” िन्नािे भिमाद नगरपाभिकाको काययपाभिका सम्झन ुपदयछ । 

(ख)  “प्रमखु” िन्नािे भिमाद नगरपाभिकाको प्रमखु सम्झन ुपदयछ ।  
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(ग) “विषयगत सभमभत” िन्नािे भिमाद नगरपाभिका (काययसम्पादन) भनयमाििी, २०७4 को भनयम 15 
बमोशजम गठन हनुे सभमभत सम्झन ुपदयछ । 

(घ) “सशचि” िन्नािे विषयगत सभमभतको सशचिको रुपमा काम गनय खवटएको कमयचारी सम्झन ुपदयछ । 

(ङ) “सदस्य” िन्नािे विषयगत सभमभतको सदस्य सम्झन ुपदयछ ।  

(च) “संयोजक” िन्नािे विषयगत सभमभतको संयोजक सम्झन ुपदयछ । 

पररच्छेद २ 

विषयगत सभमभत सम्बन्िी व्यिस्था 
३. विषयगत सभमभत गठन विभि: (१) भिमाद नगरपाभिका (काययसम्पादन) भनयमाििी, २०७4 को भनयम 15 

बमोशजम गठन हनुे प्रत्येक विषयगत सभमभतमा काययपाभिकािे तोकेको सम्बशन्ित विषयिेत्र हेने सदस्यको 
संयोजकत्िमा काययपाभिकाका सदस्य मध्ये मवहिा, दभित िा अल्पसंख्यक समेतको प्रभतभनभित्ि हनुेगरी 
प्रमखुिे तोकेको दईु जना सदस्य रहनेछन ्।     
(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा िेशखएको िएता पभन योजना तजुयमाको िाभग गठन हनुे विषयगत 
सभमभतमा सम्बशन्ित विषयगत िाखाका प्रमखुहरु पदेन सदस्यको रुपमा रहनछेन ्।    

 (४) योजना तजुयमाको िाभग गदठत विषयगत सभमभतको उपदफा (२) बमोशजमका सदस्यहरु मध्ये 
काययपाभिकािे कुनै एक िाखा प्रमखुिाई सदस्य सशचिको रुपमा काम गने गरी तोक्नेछ ।   

(५) यस काययविभि बमोशजम विषयगत सभमभतको संयोजक र सदस्य तोक्दा विषय िेत्रको ज्ञान, अनिुब र 
भनजिे सभमभतमा परु् याउन सक्ने योगदान समेतका आिारमा भमल्दो विषयगत सभमभतमा समाबेि गनय 
प्राथभमकता ददनपुनेछ । 

४. संयोजक र सदस्यको पदािभि: (१) विषयगत सभमभतका संयोजक र दफा ३ को उपदफा (१) बमोशजम 
तोवकएका सदस्यको पदािभि पााँच िषयको हनुेछ ।   
(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा िेशखएको िएता पभन भनजको अनिुि र सभमभतको काममा परु् याउन 
सक्ने योगदान समेतका आिारमा संयोजक र सदस्यको शजम्मेिारी आिश्यकता अनसुार पररितयन िा हेरफेर 
गनय यस व्यिस्थािे बािा परु् याएको माभनने छैन ।  

पररच्छेद ३ 

विषयगत सभमभतको काययिते्र, काम, कतयव्य र अभिकार 
५. विषयगत सभमभत तथा काययिते्रः (१) नगरपाभिकाको आिभिक योजना, विषयिेत्रगत रणनीभतक योजना, 

मध्यमकािीन खचय संरचना र बावषयक बजेट तथा काययिम तजुयमाको सन्दियमा विषयगत सभमभतको उपिेत्र 
अनसूुची १ मा उल्िेख िए बमोशजम हनुेछ ।  
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 (२) काययपाभिकाको बैठकमा प्रस्ततु िएका प्रस्ताि मध्ये थप अध्ययन गनुय पने देशखएका नीभत तथा कानून 
तजुयमा, संिोिन िा पररमाजयन जस्ता नीभतगत विषयमा काययपाभिकािाई राय परामिय प्रदान गने प्रयोजनका 
िाभग विषयगत सभमभतको काययिेत्र अनसूुची २ मा उल्िेख िए बमोशजम हनुेछ । 

६. विषयगत सभमभतको काम, कतयव्य र अभिकारः (१) दफा ५ को उपदफा (१) बमोशजम नगरपाभिकाको 
आिभिक योजना तथा विषयिेत्रगत रणनीभतक योजना तजुयमाको सन्दियमा विषयगत सभमभतहरुको काम, 

कतयव्य र अभिकार देहाय बमोशजम हनुछे । 

(क) आिभिक तथा विषयिेत्रगत रणनीभतक योजना तजुयमाको िाभग आिश्यक पने आिार रेखा तथ्याङ्क 
एिम ्विषयिेत्रगत िस्तशुस्थभत तयार गने,  
(ख) दीघयकािीन सोच अनरुुप विषयिेत्रगत िक्ष्य, उदे्दश्य तथा रणनीभत भनिायरण गने,  
(ग) विषयिेत्रगत स्रोत अनमुान गने, 

(घ) विषयिेत्रगत अपेशित उपिशब्ि तथा नभतजा खाका तयार गने,  
(ङ) विषयिेत्रगत प्रमखु आयोजना तथा काययिम तजुयमा गने,  
(च) सहिाभगतामूिक विभििाट सझुाब र भनष्कषय सवहतको प्रभतबेदन तयार गरी आिभिक योजना तजुयमा 
भनदेिक सभमभत समि पिे गने । 

(२) दफा ५ को उपदफा (१) बमोशजम नगरपाभिकाको मध्यमकािीन खचय संरचना तथा िावषयक विकास 
योजना तजुयमाको सन्दियमा विषयगत सभमभतहरुको काम, कतयव्य र अभिकार देहाय बमोशजम हनुछे । 

(क) स्रोत अनमुान तथा बजेट सीमा भनिायरण सभमभतिे माग गरेका विषयिेत्रगत वििरण तथा तथ्याङ्क 
उपिब्ि गराउने, 
(ख) विषयगत रुपमा काययिम तथा आयोजनाको प्राथभमकीकरणको आिार तयार गने, 

(ग) विषयिेत्रगत रुपमा प्रस्तावित काययिम तथा आयोजनाको भत्रिषीय खचय प्रिपेण सवहतको 
मध्यमकािीन खचय संरचना र आगामी आभथयक िषयको बजेट उपर छिफि र विश्लषेण गने, 

(घ) विषयगत िेत्रका प्रस्तावित आयोजना तथा काययिमहरु आिभिक योजना, विषयिेत्रगत रणनीभतक 
योजना तथा चाि ुमध्यमकािीन खचय संरचना अनरुूप िए निएको एकीन गरी सामञ्जस्यता कायम गने, 

(ङ) सम्बशन्ित विषयिेत्र भित्र पने उपिेत्रबीच आयोजना तथा काययिमहरुको दोहोरोपना हटाउने तथा 
सामञ्जस्यता र बजेटको सन्तिुन कायम गने,  
(च) स्रोत अनमुान तथा बजेट सीमा भनिायरण सभमभतिे पठाएको बजेट सीमा र मागयदियनको आिारमा 
काययिम तथा आयोजनाको प्राथभमकता भनिायरण गरी विषयिेत्रगत मध्यमकािीन खचय संरचना र िावषयक 
बजेट तथा काययिम तजुयमा गरी बजेट तथा काययिम तजुयमा सभमभतमा पेि गने, 
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(छ) विषयगत िेत्रसाँग सम्बशन्ित गैरसरकारी संस्था, सहकारी िगायत सामदुावयक सङ्घ संस्थाको िावषयक 
काययिमिाई नगरपाभिकाको िावषयक योजना तथा काययिममा समािेि गनय आिश्यक समन्िय गने, 

(ज) काययपाभिकाबाट तोवकए बमोशजमका अन्य कायय गने । 

(३) उपदफा (१) र (२) को प्रयोजनको िाभग विषयगत सभमभतिे आयोजना तथा काययिमको प्राथभमकीकरण 
गरी प्रस्ताि गदाय िाताबरणीय सन्तिुन, सामाशजक समािेिीकरण, विपद व्यिस्था पन, िैंभगक समानता तथा 
ददगो विकास िक्ष्य प्राभप्त जस्ता विषयहरुमा िेत्रगत सन्तिुन र समन्िय कायम गनुयपनेछ ।  
(४) दफा ५ को उपदफा (२) बमोशजम काययपाभिकािाट राय सझुाबको िाभग प्राप्त नीभतगत विषयमा 
सभमभतिे विषयिस्तकुो गाम्िीययता, सोबाट पनय सक्ने दीघयकािीन प्रिाि तथा आभथयक दावयत्ि र प्रचभित 
कानूनी व्यिस्था समेतको अध्ययन विश्लषेण गरी राय सझुाि सवहतको प्रभतिेदन काययपाभिकामा पेि गनुयपनेछ। 

(५) यस दफा बमोशजम सम्पादन गने कामको भसिभसिामा विषयगत सभमभतिे विषयगत िाखा प्रमखु िा 
अन्य कुनै कमयचारी तथा विषय विज्ञिाई बैठकमा आमन्त्रण गनय सक्नेछ । 

  पररच्छेद ४ 

 विषयगत सभमभतका पदाभिकारीको काम, कतयव्य र अभिकार  

७. संयोजकको काम, कतयव्य र अभिकारः विषयगत सभमभतका संयोजकको काम, कतयव्य र अभिकार देहाय 
बमोशजम हनुेछ। 

(क) सभमभतको बैठकको अध्यिता गने, 

(ख) बैठकको भमभत, समय र स्थान तोक्ने,  
(ग) बैठकको काययसूची तय गने, 

(घ) सभमभतसाँग सम्बशन्ित विषयिेत्रमा अन्तर विषयगत सभमभत र अन्तर भनकायगत समन्िय गने, 

(ङ) सदस्यहरुको शजम्मेिारी बााँडफााँट गने, 

(च)  सभमभतिे तोकेका अन्य कायय गने ।   
८. सदस्यको काम, कतयव्य र अभिकारः विषयगत सभमभतका सदस्यको काम, कतयव्य र अभिकार देहाय बमोशजम 

हनुेछ । 

(क) सभमभतको बैठकमा उपशस्थत िइ आफ्नो राय सझुाि र िारणा राख्न,े   

(ख) आफूिाई तोवकएको शजम्मेिारी कुिितापूियक भनिायह गने, 

(ग) सभमभत िा संयोजकिे तोकेका अन्य कायय गने । 

९. सदस्य सशचिको काम, कतयव्य र अभिकारः विषयगत सभमभतका सदस्य सशचिको काम, कतयव्य र अभिकार 
देहाय बमोशजम हनुेछ । 
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(क) सभमभतको सशचि िई काम गने,   

(ख) संयोजकको भनदेिन अनरुूप बैठकको काययसूची तथा प्रस्ताि तयार गरी सदस्यहरुिाई पत्राचार गने, 

(ग) विषयिेत्रसाँग सम्बशन्ित विषयहरुमा आिश्यक सूचना तथा तथ्याङ्क सङ्किन, विश्लषेण गरी सभमभतको 
बैठकमा पेि गने, 

(घ) सभमभतको समग्र काययको प्रिािकाररताका िाभग कायययोजना तजुयमा गने र कायायन्ियनको भनभमत्त प्रस्ताि 
तयार गरी सभमभतमा पेि गने,  

(ङ) सभमभतको काययसम्पादन प्रभतिेदन तयार गरी बैठकमा पेि गने, 

(च) सभमभतको कामकारबाही तथा बैठकका भनणययसाँग सम्बशन्ित विषयको अभििेख राख्न,े 

(छ) सभमभतको भनणयय कायायन्ियन गने गराउने, 
(ज) तोवकए बमोशजमका अन्य कायय गने ।  

 पररच्छेद– ५ 

विषयगत सभमभतको बैठक सम्बन्िी व्यिस्था   
१०. योजना तजुयमा सम्बन्िी बैठक: (१) दफा ६ को उपदफा (१) बमोशजम नगरपाभिकाको आिभिक योजना 

तथा विषय िेत्रगत रणनीभतक योजना तजुयमा काययको िाभग विषयगत सभमभतको बैठक आिभिक योजना 
तजुयमा भनदेिक सभमभतको संयोजकसाँगको समन्ियमा आिश्यकता अनसुार बस्नेछ ।   

 (२) विषयगत सभमभतको बैठक संयोजकको भनदेिनमा सदस्य-सशचबिे बोिाउनेछ । यस्तो बैठकमा 
यथासम्िब सबै सदस्यहरुको उपशस्थत हनुे व्यिस्था  भमिाउन ुपनेछ ।  

 (३) बैठकको अध्यिता संयोजकिे गनेछ र भनजको अनपुशस्थभतमा सभमभतमा प्रभतभनभित्ि गने काययपाभिकाका 
x       .,    सदस्य मध्येबाट जेष्ठ सदस्यिे अध्यिता गनेछ । 

(४) विषयगत सभमभतिे बैठकमा विषय विज्ञको रुपमा कुनै व्यशि िा संस्थाका प्रभतभनभििाई आमन्त्रण गरी 
सल्िाह, सझुाि भिन सक्नछे । 

११. मध्यमकािीन खचय संरचना तथा िावषयक विकास योजना तजुयमा सम्बन्िी बैठक: (१) दफा ६ को उपदफा 
(२) बमोशजम नगरपाभिकाको मध्यमकािीन खचय संरचना तथा िावषयक विकास योजना तजुयमा काययको िाभग 
बजेट तथा काययिम तजुयमा सभमभतको संयोजकसाँगको समन्ियमा विषयगत सभमभतको बैठक संयोजकको 
भनदेिन अनरुुप सदस्य-सशचबिे बोिाउनेछ।   

 (२) उपदफा (१) को प्रयोजनको िाभग विषयगत सभमभतको बैठक आिश्यकता अनसुार बस्नेछ । 

(३) बैठकको अध्यिता संयोजकिे गनेछ र भनजको अनपुशस्थभतमा सभमभतमा प्रभतभनभित्ि गने काययपाभिकाका 
सदस्य मध्येबाट जेष्ठ सदस्यिे अध्यिता गनेछ ।  
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 (४) विषयगत सभमभतिे बैठकमा विषय विज्ञको रुपमा कुनै व्यशि िा संस्थाका प्रभतभनभििाई आमन्त्रण गरी 
सल्िाह, सझुाि भिन सक्नछे । 

(५) विषयगत सभमभतिे विषयिेत्रगत मध्यमकािीन खचय संरचना तथा िावषयक विकास योजनाको मस्यौदा 
तजुयमा गने िममा अनसूुची ३ बमोशजमको काययताभिकासाँग सामन्जस्यता कायम हनुे गरी कायय गनुयका साथै 
त्यस्तो मस्यौदा जेठ पच्चीस गते भित्र बजेट तथा काययिम तजुयमा सभमभतमा पेि गनुयपनेछ । 

१२. नीभतगत विषय सम्बन्िी बैठक:  (१) दफा ६ को उपदफा (३) बमोशजम काययपाभिकािाट प्राप्त नीभतगत 
विषयमा राय सझुाब सवहतको प्रभतबेदन पेि गनय विषयगत सभमभतको बैठक संयोजकको अध्यितामा बस्नछे।   

 (२) विषयगत सभमभतको बैठक आिश्यकता अनसुार संयोजकिे तोकेको भमभत, समय र स्थानमा बस्नेछ। 
विषयगत सभमभतका सदस्यमध्ये कशम्तमा एकाउन्न प्रभतित सदस्यको उपशस्थती िएमा बैठकको गणपरुक 
सङ्खख्या पगेुको माभननेछ।   
(३) विषयगत सभमभतको बैठकको भनणयय सियसम्मतीबाट हनुेछ । सियसम्मती हनु नसकेमा सभमभतका कुि 
सदस्य सङ्खख्याको बहमुतबाट गरेको भनणयय मान्य हनुेछ ।  
(४) विषयगत सभमभतिे बैठकमा विषय विज्ञको रुपमा कुनै व्यशि िा संस्थाका प्रभतभनभििाई आमन्त्रण गरी 
सल्िाह, सझुाि भिन सक्नछे । 

(५) बैठकको भनणयय विषयगत सभमभतको संयोजकिे प्रमाशणत गनेछ ।  

१३. उपसभमभत गठन गनय सक्ने: दफा (६) को उपदफा (३) बमोशजम काययपाभिकािाट प्राप्त विषयमा विषयगत 
सभमभतिे छानविन एिम ् भबिेष अध्ययन गनय आिश्यक देखेमा काययिेत्र र समयािभि तोकी सभमभतका 
सदस्यको संयोजकत्िमा बढीमा तीन सदस्य रहेको उपसभमभत गठन गनय सक्नेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोशजम गदठत उपसभमभतिे भनिायररत समयमा सभमभत समि प्रभतिेदन पेि गनुयपनेछ ।  
(३) उपदफा (१) बमोशजम गदठत उपसभमभतिे आफूिाई तोवकएको शजम्मेिारी पूरा गरे पश्चात उपसभमभत 
स्ितः विघटन हनुेछ ।  

पररच्छेद ६ 

विविि 

१४. विषयगत सभमभतको सशचिाियः विषयगत सभमभतको सशचिािय सो सभमभतको सशचिको रुपमा काम गनय 
तोवकएको विषयगत िाखा प्रमखुको कायायिय िा काययपाभिकािे तोवकददएको स्थानमा रहनेछ ।  

१५. विषयगत सभमभतिाई आिश्यक पने बजेट व्यिस्थाः (1) विषयगत सभमभतको बैठक सञ् चािन तथा सभमभतको 
कामसाँग सम्बशन्ित विषयमा अध्ययन, अनगुमन िा छानविन गनय आिश्यक पने बजेट काययपाभिकािे उपिब्ि 
गराउन ुपनेछ ।  
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 (2) विषयगत सभमभतको िैठकमा उपशस्थत पदाभिकारी तथा कमयचारीहरुको िैठक ित्ता भिमाद 
नगरपाभिकाको खचयको मापदण्ड बमोशजम हनुेछ । 

१६. सूचना तथा कागजात उपिब्ि गराउन ुपनेः विषयगत सभमभतिे आफ्नो कामसाँग सम्बशन्ित विषयमा माग 
गरेका सूचना िा कागजात उपिब्ि गराउन ुकाययपाभिका एिम ्सो अन्तरगतका कमयचारीको कतयव्य हनुेछ।  

१7. काययताभिका तथा काययविभिको पािनाः (१) विषयगत सभमभतिे आफ्नो काययसम्पादनिाई व्यिशस्थत गनय  
काययताभिका स्िीकृत गरी िागू गनय सक्नेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोशजम स्िीकृत िएको काययताभिका तथा यस काययविभिको पािना गनुय सबै सदस्यको 
कतयव्य हनुेछ ।  

१९. विषयगत सभमभतको अभििेखM (१) विषयगत सभमभतिे आफूिे सम्पादन गरेका कामको अभििेख दरुुस्त राख्न ु
पनेछ।   
(२) विषयगत सभमभतिे आफ्नो काययिेत्र भित्रको कुनै काम, कारिाहीको सम्बन्िमा प्रचभित कानून बमोशजम 
गोप्य राख्न ुपने अभििेखहरु साियजभनक गनुय हदैुन । ++ 

(३) विषयगत सभमभतमा िएको छिफि, भनणयय र कामकारिाहीसाँग सम्बशन्ित अभििेख सभमभतको सशचि 
माफय त ्सशचिाियिे व्यिशस्थत गरी राख्नेछ ।  

२०. काययविभिको संिोिनः यस काययविभिमा काययपाभिकािे आिश्यक संिोिन िा हेरफेर गनय सक्नेछ ।  
२१. आिश्यक व्यिस्था गनय सक्नेः यस काययविभिको कायायन्ियनमा कुनै िािा अड्काउ उत्पन्न िएमा 

काययपाभिकािे आिश्यक व्यिस्था गरी िािा अड्काउ फुकाउन सक्नेछ ।  
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अनसूुची १ 

(दफा ५ को उपदफा (१) साँग सम्बशन्ित) 
(१)  सामाशजक विकास सभमभतको काययिते्र:   

  (क)  शििा, संस्कृभत, िाषा, किा तथा सावहत्य 

  (ख)  जनस्िास्थ्य तथा पोषण, 

  (ग)  खानेपानी तथा सरसफाई, 

(घ)  मवहिा, िािबाभिका र सामाशजक समािेिीकरण, 

  (ङ)  यिुा, खेिकुद तथा निप्रबतयन । 

(२) पूिायिार विकास सभमभतको काययिते्र:  
(क)  ििन, िस्ती, आिास तथा िहरी विकास , 
(ख)  सडक, पिु तथा यातायात व्यिस्था , 

(ग)  जिस्रोत, विद्यतु तथा स्िच्छ उजाय, 
(घ)  सूचना तथा सञ्चार प्रविभि विकास। 

(३) आभथयक विकास सभमभतको काययिते्र:  
(क)  कृवष विकास,  

(ख)  पिपुन्छी विकास, 

(ग)  भसंचाई, 

(घ) पययटन प्रबर्द्यन, 

(ङ) सहकारी तथा गररिी भनिारण एबम वित्तीय िेत्र, 

(च) उद्योग, व्यापार तथा व्यिसाय  

(छ) श्रम तथा रोजगार प्रबर्द्यन। 

(४) िन, िातािरण तथा विपद् व्यिस्थापन सभमभतको काययिते्र:     
  (क)  िन, हररयािी र जैविक विवििता, 
  (ख)  ि-ूसंरिण र जिािारका व्यिस्थापन, 

  (ग)  िातािरण तथा फोहोरमैिा व्यिस्था पन, 

(घ)    विपद् व्यिस्थापन तथा जिबाय ुउत्थानशििता। 

(५) सिुासन तथा संस्थागत विकास सभमभतको काययिते्र: 
  (क)  स्थानीय सेिा तथा जनिशि व्यिस्था पन, 
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  (ख)  सङ्गठन तथा िमता विकास, 

(ग)  राजस्ि तथा श्रोत पररचािन, 

  (घ)  तथ्यांक प्रणािी तथा योजना र विकास व्यिस्थापन 

(ङ)    नीभत, कानून, न्याय तथा सिुासन। 

(6) वििेयक सभमभतको काययिते्रः 
(क) नगर सिामा पेि हनुे वििेयक, 
(ख) नगर सिा तथा काययपाभिकामा पेि हनुे भनयम, विभनयम, काययवििी, 
(ग) कुनै कानूनी प्रश्न समािेि िएको नीभत तथा काययिम सम्बन्िी , 
(घ) राजपत्र प्रकािन सम्बन्िी। 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



खण्ड 6 संख्या 11 स्थानीय राजपत्र िाग 2 भमभत 2079/12/30 

 

10 
 

अनसूुची २ 

(दफा ५ को उपदफा (२) साँग सम्बशन्ित) 
   

(१)  सामाशजक विकास सभमभतको काययिते्र:   
  (क)  आिारितू तथा माध्यभमक शििा सम्बन्िी, 

  (ख)  खेिकुद तथा अभतररि वियाकिाप सम्बन्िी, 
  (ग)  खानेपानी व्यिस्थापन, आिारितू स्िास्थ्य तथा सरसफाई सम्बन्िी, 

(घ)  िैंभगक समानता तथा सामाशजक सरुिा सम्बन्िी (िैंभगक समानता, िाििाभिका, वकिोर 
वकिोरी तथा यिुा, अपाङ्गता िएका व्यशि तथा जेष्ठ नागररक), 

  (ङ)  गैरसरकारी संस्था पररचािन, समन्िय तथा भनयमन सम्बन्िी, 
  (च)  सामाशजक सरुिा काययिम तथा व्यशिगत घटना दताय सम्बन्िी, 
  (छ)  िाषा, सावहत्य, किा, संस्कृभत तथा सम्पदा सम्बन्िी। 

(२) पूिायिार विकास सभमभतको काययिते्रः  
(क)  सडक तथा यातायात पूिायिार सम्बन्िी, 
(ख)  जिविद्यतु, उजाय, सडक ित्ती सम्बन्िी, 
(ग)  सूचना तथा सञ्चार प्रविभि विकास तथा विस्तार सम्बन्िी, 
(घ)  एफ.एम. सञ् चािन सम्बन्िी, 
(ङ)  ििन तथा ििन संवहता एिम ्भनमायण इजाजत सम्बन्िी, 
(च)  जग्गा नाप नक्सा, घरजग्गा िनीपजुाय सम्बन्िी,  
(छ)  ि—ूउपयोग तथा िस्ती विकास सम्बन्िी, 
(ज)  साियजभनक भनजी साझेदारी सम्बन्िी। 

(३) आभथयक विकास सभमभतको काययिते्र:  
(क)  कृवष तथा पिपुन्छी सम्बन्िी, 
(ख)  भसंचाई तथा नदी भनयन्त्रण सम्बन्िी,  
(ग)  उद्योग, िाशणज्य, पययटन प्रिर्द्यन सम्बन्िी, 
(घ)  खानी तथा खभनज पदाथयको संरिण सम्बन्िी,   

(ङ)  सहकारी तथा वित्तीय िेत्र सम्बन्िी, 
(घ) रोजगार प्रबर्द्यन तथा गररबी न्यूनीकरण सम्बन्िी। 
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(४) िन, िातािरण तथा विपद् व्यिस्थापन सभमभतको काययिते्र:   
  (क)  िन, िन्यजन्त ुतथा ि–ूसंरिण सम्बन्िी, 

(ख)  जैविक विवििता संरिण सम्बन्िी, 
  (ख)  िातािरण, पयायिरण एिम ्जिािारिेत्र संरिण सम्बन्िी, 
  (घ)  फोहरमैिा व्यिस्थापन सम्बन्िी, 

(ङ)  जिउत्पन्न प्रकोप भनयन्त्रण सम्बन्िी, 
  (च)  जििाय ुपररितयन सम्बन्िी, 
  (छ) विपद् व्यिस्थापन, बारुण यन्त्र, एम्ििेुन्स सम्बन्िी। 

(५) सिुासन तथा संस्थागत विकास सभमभतको काययिते्र:  
(क)  सेिा प्रिाहको मापदण्ड सम्बन्िी, 

   (ख)  स्थानीय सेिा तथा जनिशि विकास सम्बन्िी, 
  (ग)  साियजभनक खरीद तथा सम्पशत्त व्यिस्थापन सम्बन्िी, 

(घ)  सङ्घ, प्रदेि र स्थानीय तहबीचको सम्बन्ि र समन्िय तथा िडासाँगको समन्िय सम्बन्िी, 
  (ङ)  सिा ताथ बैठक व्यिस्थापन सम्बन्िी, 

(च)  बजार अनगुमन, गणुस्तर, नापतौि, खाद्य सरुिा र उपिोिा वहत संरिण सम्बन्िी, 
  (छ)  आन्तररक र अशन्तम िेखापरीिण सम्बन्िीी, 
  (ज)  विदा, उत्सि, उदी, जात्रा, पिय, उपािी, वििषुण सम्बन्िी, 
  (झ)  राजश्व नीभत तथा प्रिासन सम्बन्िी, 
  (ञ)  वित्तीय जोशखम न्यीूभनकरण, आभथयक प्रिासन तथा बेरुजू फर्छ्यौट सम्बन्िी, 
  (ट)  न्याय, कानून तथा मानि अभिकार प्रिर्द्यन सम्बन्िी, 
  (ठ)  योजना, अनगुमन तथा मूल्याङ्कन र तथ्याङ्क व्यिस्थापन सम्बन्िी, 
  (ड)  सिुासन प्रिर्द्यन, साियजभनक सनुिुाई, साियजभनक परीिण, सामाशजक परीिण सम्बन्िी, 
  (ढ) नागररक सन्तषु्टी सिेिण र अन्तर भनकाय समन्िय सम्बन्िी। 

(6) वििेयक सभमभतको काययिते्रः 
(क) नगर सिामा पेि हनुे वििेयक सम्बन्िी, 
(ख) नगर सिा तथा काययपाभिकामा पेि हनुे भनयम, विभनयम, काययवििी सम्बन्िी, 
(ग) कुनै कानूनी प्रश्न समािेि िएको नीभत तथा काययिम सम्बन्िी, 
(घ) स्थानीय राजपत्र प्रकािन सम्बन्िी,  

(ङ)  कानूनको अध्ययन अनसुन्िान सम्बन्िी । 
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अनसूुची-३  
(दफा ११ को उपदफा (५) साँग सम्बशन्ित) 

बावषयक बजेट तथा काययिम तजुयमा कायय समयसीमा मध्यमकािीन खचय संरचना तजुयमा सम्बन्िी 
कायय 

नेपाि सरकारिाट राजस्ि बााँडफााँट र 
वित्तीय हस्तान्तरणको सीमा प्राभप्त  

फाल्गनु 
मसान्त 
भित्र  

काययपाभिका सदस्य र विषयगत 
महािाखा/िाखा प्रमखुिाई अभिमखुीकरण  

प्रदेि सरकारिाट राजस्ि बााँडफााँट र 
वित्तीय हस्तान्तरणको सीमा प्राभप्त 

चैत्र मसान्त 
भित्र  

योजना सभमिा तथा स्थानीय आभथयक सिेिण 
तयारी  

नीभत तथा काययिम तयार गरी 
अध्यि/प्रमखुद्वारा सिामा पेि  

बैिाख ७ 
गतेभित्र  

भत्रबषीय खचयको प्रिेपणसवहत बजेटको आकार 
र स्रोत आंकिन  

कूि स्रोत तथा खचय अनमुान, बजेट सीमा 
भनिायरण, बजेट मागयदियन तयारी, स्िीकृभत  
एिम ् महािाखा/ िाखा र िडा 
कायायियमा सम्प्रषेण   

बैिाख १५ 
गतेभित्र  

तीन आभथयक बषयको बजेट सीमा भनिायरण तथा 
बााँडफााँट, मागयदियन स्िीकृभत एिम ्
महािाखा/िाखा र िडा कायायियमा सम्प्रषेण  

िस्ती तथा टोिस्तरिाट छनौट िएका 
आयोजना/ काययिमसमेतको िडा सभमभत 
र विषयगत माहािाखा/िाखािाट 
आयोजना/काययिमको प्राथभमकीकरण  

जेठ १५ 
गतेभित्र  

विषयिेत्रगत मध्यमकािीन खचय संरचनाको 
प्रारशम्िक मस्यौदा तयारी तथा विषयगत 
सभमभतमा पेि  

िडास्तरीय तथा विषयिेत्रको बजेट तथा 
काययिमको प्रस्ताि बजेट तथा काययिम 
तजुयमा सभमभतमा पेि   

जेठ २५ 
गतेभित्र  

विषयिेत्रगत मध्यमकािीन खचय संरचनाको  
मस्यौदा उपर सम्बशन्ित विषयगत सभमभतमा 
छिफि तथा आिश्यक पररमाजयन सवहतको 
मस्यौदा बजेट तथा काययिम तजुयमा सभमभतमा 
पेि 

बजेट तथा काययिमको एकीकृत मस्यौदा 
तयारी तथा काययपाभिकामा पेि   

असार ५ 
गतेभित्र  

मध्यमकािीन खचय संरचनाको एकीकृत मस्यौदा 
तयारी तथा काययपाभिकामा पेि । 

बावषयक बजेट तथा काययिम 
काययपाभिकािाट स्िीकृत गरी सिामा पेि   

असार १० 
गतेभित्र  

मध्यमकािीन खचय संरचना काययपाभिकािाट 
स्िीकृत गरी सिामा पेि ।  
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बावषयक बजेट तथा काययिम उपर सिामा 
छिफि र अनमुोदन  

असार 
मसान्तभित्र  

मध्यमकािीन खचय संरचना उपर सिामा  
छिफि तथा सिािाट अनमुोदन । 

 

प्रमाणीकरण भमभतः 2079/12/30                                           आज्ञािे 

                                                                       टेकनाथ दहाि  

प्रमखु प्रिासकीय अभिकृत 

सूचना तथा अभििेख केन्र, भिमाद मदुरत। मूल्य रु. 80 
 


