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िाग 2 

भिमाद नगरपाभिकाको सूचना  

स्थानीय सरकार संचािन ऐन, 2074 को दफा 102 को उपदफा (3) बमोशजम भिमाद नगर 
काययपाभिकािे बनाएको ति िेशखए बमोशजमको काययववभि सवयसािारणको जानकारीको िाभग प्रकािन 
गररएको छ। 

 

 

डेरी सवितको साइिेज उद्योग सञ्चािन काययववभि, २०८१ 

  

मखु्यमन्त्त्री नवप्रवतयन साझेदारी काययक्रम अन्त्तगयत भिमाद नगरपाभिका र मखु्यमन्त्त्री तथा 
मशन्त्त्रपररषद्को कायायिय, गण्डकी प्रदेिको िागत साझेदारीमा कायायन्त्वयन िनेु डेरी सवितको साइिेज 
उद्योगिाई व्यवशस्थत तथा  ददगो रुपमा सञ्चािन गनय वाञ्छनीय िएकािे,  

भिमाद नगपाभिकाको कृवष व्यवसाय प्रवर्द्यन ऐन, २०७५ को दफा ३६ िे ददएको अभिकार प्रयोग 
गरी नगर काययपाभिकािे यो काययववभि स्वीकृत गरेको छ । 

पररच्छेद- १ 

प्रारशभिक 

1. संशिप्त नाम र प्रारभिः (१) यो काययववभिको नाम “डेरीसवितको साईिेज उद्योग सञ्चािन काययववभि 
२०८१” रिेको छ ।  
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(२) यो काययववभि भिमाद नगर काययपाभिकाबाट स्वीकृत िएको भमभतदेशख िागू िनेुछ ।  

2. पररिाषाः ववषय र प्रसङ्गिे अको अथय निागेमा यस काययववभिमा:- 
(क) “काययक्रम” िन्नािे मखु्यमन्त्त्री नवप्रवतयन साझेदारी काययक्रम अन्त्तगयतको डेरीसवितको 

साईिेज उद्योग सञ्चािनन काययक्रम सभझनपुदयछ । 

(ख) “नगरपाभिका” िन्नािे भिमाद नगरपाभिकािाईय सभझन ुपदयछ । 

(ग) “उद्योग” िन्नािे डेरीसवितको साईिेज उद्योग सभझनपुदयछ । 

(घ) “साइिेज” िन्नािे मकै, वटयोसेन्त्टी िगायतका िररयो घााँसिरुिाई उपयकु्त अवस्थामा 
काटी स-सानो टुक्रा बनाई साईिेज बेिर मेभसनको मद्दतिे प्िाविकिे बेरेर िावा 
नभछने गरी कभतीमा एक मविनासभम राखी तयार गररएको पि ुआिार सभझनपुदयछ। 

(ङ) “सभमभत” िन्नािे  काययववभिको  दफा-१२ वमोशजमको भनदेिक सभमभत सभझनपुदयछ। 

(च) “डेरी” िन्नािे दिु शचस्यान केन्त्रका िाभग आवश्यक शचभिङ्ग भ्याट, भमल्क एनिाइजर 
,वक्रम सेपरेटर  आदद उपकरणिरु िएको दिु शचस्यान केन्त्रिाई सभझनपुदयछ । 

(छ) “कृषक” िन्नािे पिपुािन तथा खेतीपातीमा संिग्न वकसानिाई सभझनपुदयछ । 

(ज) “कृषक समूि ” िन्नािे काननु बमोशजम दताय तथा नवीकरण िएका समूििाई 
जनाउनेछ। 

(झ) “सिकारी संस्था” िन्नािे ववभिवत रूपमा दताय िएका कृवष सिकारी वा दगु्ि उत्पादक 
सिकारी संस्था सभझन ुपनेछ ।  

(ञ) “भनजी फमय” िन्नािे भिमाद नगरपाभिकामा दताय िएका भनजी कृवष तथा पिपुािन फमय 
सभझनपुदयछ । 

(ट) “िाखा“िन्नािे भिमाद नगरपाभिका पि ुसेवा िाखा सभझन ुपदयछ । 

(ठ) सञ्चािन पजुी िन्नािे साझेदार संस्थािे उद्योग सञ्चािन गनयको िाभग सरुुमा राखेको 
प ुाँजीिाई जनाउनेछ ।  

(ड) “साझेदार संस्था” िन्नािे यस काययववभि बमोशजम छनोट िएको संस्था सभझनपुदयछ। 

                           

पररच्छेद-२ 

उद्योगको पूवायिार भनमायण  

3. पूवायिार भनमायण सभबन्त्िी व्यवस्था :(१) उद्योगको िाभग आवश्यक पूवायिार भनमायण गने  
दावयत्त्व  नगरपाभिकाको िनेुछ ।  

(२) उपदफा (१) बमोशजमका पूवायिारिरुमा देिाय बमोशजमका पूवायिार रिनेछन ्। 

(क) मेभसनरी उपकरण तथा औजार खररद तथा जडान,  

(ख) उद्योगको िाभग आवश्यक िौभतक संरचना भनमायण,  
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(ग) उद्योग स्थापनाको िाभग जग्गाको प्रबन्त्ि ।   

4. नगरपाभिकािे आवश्यक जग्गाको प्रबन्त्ि गनय सक्ने:(१) उद्योग सञ्चािनको िाभग नगरपाभिकािे 
िेत्रभित्रका कुनै उपयकु्त स्थानमा िोग वा स्वाभमत्त्व प्राप्त गने वा कुनै व्यशक्त वा संस्थासाँग 
िाडा वा भिजमा भिने गरी आवश्यक जग्गाको  प्रबन्त्ि गरी उद्योग स्थापना ,सञ्चािन 
,व्यवस्थापन गने प्रबन्त्ि भमिाउनेछ ।  

  (२) उपदफा (१ ) बमोशजमको जग्गा िाडा वा भिजमा भिएको खण्डमा उक्त जग्गामा िाग्ने 
बिाि रकम साझेदार संस्थािे बेिोनुयपनेछ । 

(३) उद्योग सञ्चािनको िाभग भिजमा भिइने जग्गा नगरपाभिका र जग्गा िनी भबच सभझौता 
गनुयपने छ ।  

(४) बिाि सभझौताका सतयिरु दईु पि भबचको आपसी समझदारीमा भनिायरण गनुयपनेछ । 

(५) यस काययववभिमा जनुसकैु व्यवस्था िएतापभन विाि सभझौताका सतयिरु प्रचभित काननुको 
अिीनमा रिी गनुयपनेछ ।     

5. ममयत सभिार सभबन्त्िी व्यवस्था :(१)  उद्योगको भनयभमत ममयत संभिार तथा शजणोदार गने 
दावयत्त्व  साझेदार संस्थाको िनेुछ । 

(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु व्यवस्था गररएको िएतापभन प्राकृभतक प्रकोपको कारण उद्योग 
सञ्चािनको िाभग आवश्यक पूवायिार नि िई अपूरणीय िभत िई वस्त ु तथा सेवाको 
उत्पादन गनय कदठनाई परेको अवस्थामा  त्यसको ममयत सभिारमा नगरपाभिकािे आवश्यक 
सियोग गनय सक्नेछ ।  

पररच्छेद-३ 

                             साझेदार संस्था छनोट प्रवक्रया  

6. प्रस्ताव माग गने :(१) यस काययववभि बमोशजमको उद्योग सञ्चािन गनय नगरपाभिकािे उद्योग 
सञ्चािन गनय इच्छुक सिकारी संस्था , कृवष समूि  वा भनजी कृवष फमयसाँग सावयजभनक सूचना 
माफय त प्रस्ताव माग गरी छनोट गनेछ। 

(२)उपदफा (१) बमोशजम प्रस्ताव माग गदाय  नगरपाभिकािे अनसूुची-१ बमोशजमको 
ढााँचामा १५ ददने सावयजभनक सूचना प्रकाशित गनेछ।  

(३)उपदफा (२) बमोशजम प्रस्ताव पेस गदाय  कृवष सिकारी, फमय र कृषक समूििरुिे    
अनसूुची-२ बमोशजमको ढााँचामा प्रस्ताव तथा अनसुचुी -३ अनसुारको ववस्ततृ 
व्यवसावयक कायययोजना पेस गनुयपनेछ ।  

(४)उपदफा (३) बमोशजम प्रस्ताव पेस गदाय प्रस्तावकिे  तपभसि बमोशजमका कागजात 
अभनवायय रुपमा पेस गनुयपनेछ। 
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(क) प्रचभित काननु अनसुार दताय वा नवीकरण िएको प्रमाणपत्रको प्रभतभिवप, 
(ख) स्थायी िेखा नभबर/मूल्य अभिववृर्द् कर  दतायको प्रमाणपत्रको प्रभतभिवप, 
(ग) अशघल्िो आभथयक वषयको संस्थाको िेखापरीिण प्रभतवेदन,  

(घ) कशभतमा ५ वषयसभम साईिेज उद्योग सञ्चािन गने प्रभतवर्द्ता सवितको 
संस्थागत भनणयय । 

(ङ) संस्थाको प्रकृभत अनसुार अनसूुची- ४ मा उशल्िशखत तपभसिका सूचकिरु 
जनाउने संस्थाको वावष यक प्रभतवेदन वा अन्त्य कुनै प्रकारको आभिकाररक 
कागजात ।  

(१) संस्थामा आवर्द् कृषक सङ्खख्या , 
(२) संस्थािे माभसक रुपमा गने दिुको कारोवार , 
(३) संस्थािे प्रत्यि रोजगारीमा गरेको योगदान , 
(४) संस्थाको ववत्तीय अवस्था , 
(५) संस्थाको काययिेत्र। 

(५) उपदफा (२) बमोशजमको सूचना भयाद भित्र कभतीमा तीनवटा प्रस्ताव पेस निएमा 
दोस्रो पटक ७ ददनको सावयजभनक सूचना प्रकािन गरी प्रस्ताव माग गररनेछ।  

(६) उपदफा (५) बमोशजमको भयाद भित्र  तीनवटा िन्त्दा कम प्रस्ताव पेस िुन आएमा 
साझेदार संस्था छनोट प्रवक्रया अगाडी बढाउन बािा पने छैन । 

(७) मूल्याङ्कन सभमभतिे मूल्याङ्कनको शििशििामा प्रस्ताव पेस गरेको फमय वा सिकारी 
वा कृषक समूिको स्थिगत अनगुमन गनेछ ।     

7. प्रस्तावको मूल्याङ्कन र योग्य प्रस्ताव छनोट गने:  यस काययववभि बमोशजम ररतपूवयक पेस   िनु 
आएका प्रस्ताविरुको मूल्याङ्कन गनय देिाय बमोशजम एक मूल्याङ्कन सभमभतको व्यवस्था गररनेछ 
।  

(क)  प्रमखु प्रिासकीय अभिकृत वा भनजिे तोकेको अभिकृत        -संयोजक  

(ख)  आभथयक प्रिासन िाखा प्रमखु                           -सदस्य  

(ग) योजना तथा अनगुमन िाखा प्रमखु                      -सदस्य  

(घ) आभथयक ववकास सभमभतको सदस्य सशचव                  - सदस्य  

(ङ)  कृवष ववकास िाखा प्रमखु                           - सदस्य  

(च) पि ुसेवा िाखा प्रमखु                               - सदस्य- सशचव   
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(२) उपदफा (१) बमोशजमको मलु्याङ्कन सभमभतिे अनसूुची-४ मा उल्िेशखत सूचकको 
आिारमा मूल्याङ्कन गरी योग्यता क्रमको सूची तयार गरी भनदेिक सभमभत समि भसफाररस 
गनेछ  ।  

(३) पि ुववकास िाखा प्रमखु निएको अवस्थामा प्रमखु प्रिासकीय अभिकृतिे सदस्य 
सशचवको रुपमा कुनै अभिकृतिाई  तोक्न सक्नेछ । 

8. प्रस्ताव स्वीकृत गने :  दफा ७ बमोशजमको मूल्याङ्कन सभमभतवाट भसफाररस िई आएका 
प्रस्ताविरु मध्येवाट भनदेिक सभमभतिे स्वीकृत गनेछ  ।  

9. सभझौता गने  : (१)भनदेिक सभमभतिे छनोट गरेका प्रस्तावदातािाई नगरपाभिकािे स्वीकृत 
गरेको जानकारी सवित  सभझौता गनय आउन  सात ददनको सूचना ददनेछ।  

   (२) उपदफा (१) बमोशजमको साझेदार संस्था तोवकएको समयभित्र सभझौता गनय नआएमा   
योग्यताक्रमको आिारमा दोस्रो स्थानमा रिेको साझेदार संस्थासाँग सभझौता गनेछ। 

   (३) उपदफा (१)र (२) बमोशजम सभझौता िएको साझेदार संस्थाको अवभि पााँच वषयको 
िनेुछ । उक्त अवभि समाप्त िएपश्चात कायय सभपादन सन्त्तोषजनक िएमा नगरपाभिकािे भयाद 
थप गनय सक्नेछ । 

   (४) साझेदार संस्थािे उद्योग सञ्चािन सभझौता पूवय भनदेिक सभमभतिे तोकेको िरौटी र 
सञ्चािन पुाँजी  राख्नुपनेछ ।  

    (५) नगरपाभिका र साझेदार संस्था भबच अनसूुची- ५ बमोशजमको ढााँचामा सभझौता 
गनुयपनेछ।   

  

पररच्छेद - ४ 

नगरपाभिका र साझेदार संस्थाको िूभमका 

10. नगरपाभिकाको िभूमका :(१) उद्योग सञ्चािनको िाभग पूवायिार भनमायण गरी साझेदार संस्थािाई 
सञ्चािनको िाभग िस्तान्त्तरण गने सभबन्त्िी सभझौता गने प्रमखु दावयत्त्व नगरपाभिकाको िनेुछ।  

 (२)उपदफा (१) बमोशजमका अभतररक्त नगरपाभिकाको िूभमका देिाय बमोशजम िनेुछ ।  
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(क) उद्योगको सञ्चािन गनय सिजीकरण गने,  

(ख) अनगुमन तथा सपुरीवेिण गने,  

(ग) उद्योग सञ्चािन तथा व्यवस्थापनसाँग सभबशन्त्ित वववादको समािान गनय सिजीकरण 
गने,  

11. साझेदार संस्थाको िूभमका : (१) उद्योगिाई ददगो र िरपदो रुपमा सञ्चािन गने मूि दावयत्त्व 
साझेदार संस्थाको िनेुछ । 

(२) उपदफा (१) का अभतररक्त साझेदार संस्थाको उद्योग सञ्चािनमा देिाय बमोशजमका िूभमका 
रिनेछ ।  

(क) उद्योग सञ्चािनको िाभग आभथयक स्रोत जटुाउने,  

(ख) उद्योग सञ्चािनको िाभग कच्चा पदाथयको व्यवस्थापन गने, 
(ग) उद्योग सञ्चािन साँग सभबशन्त्ित जनिशक्तको व्यवस्था गने,  

(घ) उत्पाददत वस्त ुर सेवाको भबक्री ववतरण गने,   

(ङ) प्रचभित काननु बमोशजमको ढााँचामा आय र व्ययको िेखा राख्ने, 
(च) उद्योग सञ्चािनको प्रगभत वववरण तै्रमाभसक रुपमा नगरपाभिकामा पेस गने,  

(छ) प्रचभित काननु बमोशजम िेखापरीिण गराउने,  

(ज) उद्योगको भनयभमत ममयत सभिार गरी पूणय िमतामा वस्त ुर सेवाको उत्पादन गने,  

(झ) सरोकारवािा भनकायसाँग समन्त्वय र सिजीकरण गने,  

(ञ) नगरपाभिकािे ददएको भनदेिन पािना गने,  

                                 पररच्छेद ५ 

                              भनदेिक सभमभत 

12. भनदेिक सभमभत: (१)उद्योग सञ्चािन काययिाई व्यवशस्थत र प्रिावकारी बनाउन  एक नगर 
स्तरीय भनदेिक सभमभत रिनेछ ।   

    (२) उपदफा (१) बमोशजमको सभमभतमा देिाय बमोशजमका सदस्यिरु रिनेछन ् 

(क) नगर प्रमखु   संयोजक 

(ख) नगर उप प्रमखु                                            सदस्य 

(ग) प्रमखु प्रिासकीय अभिकृत                     सदस्य 

(घ) आभथयक ववकास सभमभतको संयोजक                               सदस्य 

(ङ) उद्योग सञ्चािन िनेु वडाको वडाध्यि                            सदस्य 

(च) साझेदार संस्थाको प्रभतभनभि एक जना सदस्य 
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(छ) 
कृवष सिकारी वा कृषक समूि वा भनजी फमय मध्येवाट संयोजकिे 
मनोभनत गरेको एक जना मवििा सवित २ जनप्रभतभनभि                                                          

सदस्य 

(ज)   पि ुसेवा िाखा प्रमखु                                 सदस्य सशचव 
(३) खण्ड (च) र (छ) बमोशजमका सदस्यिरुको पदावभि पााँच वषयको िनेुछ । 

        (४) खण्ड (च) र (छ) बमोशजमका सदस्यिरुको कायय सन्त्तोषजनक निएको खण्डमा संयोजकिे 
काययकाि अगावै िटाउन सक्नेछ छ । तर िटाउन ुअघी सफाईको मौका ददइनेछ। 

13. भनदेिक सभमभतको काम, कतयव्य र अभिकार :दफा १३ बमोशजमको भनदेिक सभमभतको  काम, 
,कतयव्य र अभिकार देिाय बमोशजम िनेुछन:्- 

(क) उद्योग  सञ्चािन मापदण्ड तय गने, 

(ख) उद्योगिाई सचुारु रुपमा सञ्चािनन गनय आवश्यक अनगुमन तथा भनदेिन ददने, 

(ग) साईिेज उद्योगका िाभग खररद गररने घााँसको खररद मूल्य र साईिेजको भबक्री मूल्य 
तय गरी बजार व्यवस्थापनमा सियोग गने, 

(घ) साइिेजको िाभग कच्चा पदाथयको खररद मूल्य र साइिेजको भबक्री मूल्य तय गने, 

(ङ) उद्योगमा आवश्यक कमयचारी र कामदारिरुको सेवा, ितय र सवुविा सभवन्त्िी आिार 
र मापदण्ड तयार गने । 

(च) उद्योगको कच्चा पदाथय उत्पादन गनय प्रोत्सािन गने, 
(छ) उद्योग सञ्चािननका क्रममा आईपने समस्यािरुको समािान गने । 

14. भनदेिन सभमभतको बैठक र भनणयय :(१) सभमभतको बैठक अध्यििे आवश्यकता अनसुार 
बोिाउन सक्नेछ। 

(२) सभमभतको बैठक अध्यििे तोकेको भमभत, समय र स्थानमा बस्नेछ ।  

(३) सभमभतको कुि सदस्य सङ्खख्याको पचास प्रभतित िन्त्दा बढी सदस्य उपशस्थत िएमा 
गणपरुक सङ्खख्या पगेुको माभननेछ । 

(४) संयोजकिे साइिेज तथा डेरी िेत्रमा वविेषज्ञ िाभसि गरेको व्यशक्तिाई सभमभतको 
बैठकमा आमन्त्त्रण गनय सक्नेछ ।  

(५) सभमभतको बैठक सभबन्त्िी भनणयय सदस्य सशचविे प्रमाशणत गनेछ ।  

15. उपसभमभतको व्यवस्था :(१) भनदेिन सभमभतिे आफ्नो काययको सिजीकरण गनयको िाभग 
आवश्यकता अनसुार उपसभमभतिरुको गठन गनय सक्नेछ । 

(२) उपसभमभतको पदावभि, काम, कतयव्य र अभिकार सभमभतिे तोकेबमोशजम िनेुछ । 
                            

     पररच्छेद -६ 

िेखा तथा िेखापरीिण 
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16. कारोवारको िेखा :  साझेदार संस्थािे उद्योग सञ्चािनको कारोवारको िेखा दोिोरो िेखा 
प्रणािीमा आिाररत कारोवारको यथाथय शस्थभत स्पि देशखने गरी प्रचभित काननु बमोशजम अभिकार 
प्राप्त भनकायिे िागू गरेको िेखामान बमोशजम राख् नपुने छ  । 

17. िेखापरीिण:  (१)साझेदार संस्थािे प्रत्येक आभथयक वषयको िेखापरीिण सो आभथयक वषय 
समाप्त िएको तीन मविनाभित्र भनदेिक सभमभतिे तोकेको इजाजतपत्र प्राप्त िेखापरीिक र्द्ारा 
गराउनपुनेछ। 

      (२) उपदफा (१) बमोशजम िेखापरीिण गराउाँदा िेखापरीिकिाई ददनपुने पाररश्रभमक     
िगायतका रकम सभबशन्त्ित संस्थािे बेिोनुयपनेछ । 

18. खुद मनुाफाको बााँडफााँट:- (१) उद्योगिे आभथयक वषयमा गरेको खुद मनुाफाको ५० प्रभतितिे 
आउने रकम िेखापरीिण प्रभतवेदन पाररत िएको पन्त्र ददनभित्र नगरपाभिकाको सशञ् चत कोषमा 
दाशखिा गनुयपनेछ  । 

      (२)उपदफा (१) बमोशजमको रकम नगरपाभिकािे पि ु ववकास सभबन्त्िी काययक्रममा 
ववभनयोजन गने प्रबन्त्ि भमिाउनेछ। 

पररच्छेद - ७  

ववववि 
19. िरौटी जफत गररने:  साझेदार संस्थािे सभझौता बमोशजम कायय सभपादन गरेको भनदेिक 

सभमभतिे अनगुमनबाट ठिर गरेमा वा साझेदार संस्थािे सभझौताको वशखयिाप गरेमा वा एकतफी 
सभझौता िंग िएमा िरौटी रकम जफत गरी उशचत िभतपूभतय ददिाउन िराउन भनदेिक सभमभतिे 
आदेि ददनेछ ।   

 

20. संिोिन  :यस काययववभिमा संिोिन गने अभिकार नगर काययपाभिकामा भनवित रिनेछ  । 

21. खारेजी तथा बचाउ: यस काययववभि प्रचभित काननुसाँग बाशझएमा बाशझएको िद सभम स्वत: 
अमान्त्य िनेुछ । 

22. अनसूुची िेरफेर तथा संिोिन: नगर काययपाभिकािे स्थानीय राजपत्रमा सूचना प्रकाशित गरी 
अनसूुचीिरुमा संिोिन थपघट वा खारेज गनय सक्नेछ ।   

23. प्रचभित काननु िागू िनेु:- काययक्रम कायायन्त्वयनको सभवन्त्िमा यस काययववभिमा व्यवस्था 
िएकोमा सोिी बमोशजम र अन्त्य व्यवस्थाका सभवन्त्िमा प्रचभित काननु बमोशजम िनेुछ । 
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अनसूुची - १ 

दफा ६(२) साँग सभबशन्त्ित 

प्रस्ताव आव्िानको सूचनाको ढााँचा 
 

प्रस्ताव आव्िानको सचुना 
प्रथम पटक सूचना प्रकाशित भमभतः…………… 

 यस कायायियको आ.व.२०८१/०८२ मा मखु्यमन्त्त्री नवप्रवतयन साझेदारी काययक्रम अन्त्तगयत 
स्थापना िएको डेरीसवितको साईिेज उद्योग सञ्चािन काययववभि, २०८१ बमोशजम साझेदारीमा  सञ्चािन 
गनय ईच्छुक कृवष सिकारी वा कृषक समूि वा भनजी कृवष फमयिरुिे यो सूचना प्रकािन िएको १५ 
ददन भित्र तपसीिका कागजातिरु सवित कायायिय समयमा प्रस्ताव पेस गनुयिनु आव्िान गररन्त्छ।साथै 
ररत नपगेुका वा भयाद नाघी प्राप्त िनु आएका प्रस्ताविरु छनौटका िाभग समावेि निनेु व्यिोरा समेत 
जानकारी गराईन्त्छ । 

आवश्यक कागजातिरु: 

(क) अनसुचुी- ३ अनसुारको ढााँचामा भनवेदन, 
(ख) अनसुचुी -४ अनसुारको ववस्ततृ कायययोजना, 
(ग) प्रचभित काननु अनसुार दताय वा नवीकरण िएको प्रमाणपत्रको प्रभतभिवप, 
(घ) स्थायी िेखा नभबर, 
(ङ) संस्थाको िेखापरीिण प्रभतवेदन , 
(च) कर चकु्ता प्रमाणपत्र, 
(छ) कशभतमा ५ वषयसभम सिकाययमा साईिेज उद्योग सञ्चािनन गने प्रभतवर्द्ता पत्र। 
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अनसूुची -२ 
                              दफा ६(३)  साँग सभबशन्त्ित 

 
भनवेदनको ढााँचा 

श्रीमान ्प्रमखु प्रिासकीय अभिकृतज्यू, 
भिमाद नगरपाभिका, 
नगर काययपाभिकाको कायायिय, भिमाद तनिुाँ । 

ववषयः प्रस्ताव पेस गरेको  सभबन्त्िमा। 

मिोदय, 
उपरोक्त ववषयमा तिााँ कायायियको भमभत……………… गते प्रकाशित सूचना अनसुार म/िामी 
भनवेदकिे मखु्यमन्त्त्री नवप्रवतयन साझेदारी काययक्रम अन्त्तगयत स्थापना िएको डेरीसवितको साईिेज 
उद्योगमा डेरीसवितको साईिेज उद्योग काययक्रम सञ्चािनन काययववभि, २०८१ बमोशजम साझेदार संस्था 
िई उद्योग सञ्चािन गनय ईच्छुक िएकोिे तपभसि बमोशजमका कागजातिरु संिग्न गरी यो भनवेदन  
पेस गरेको छु/ छौ। 

 

भनवेदकः 
नामः 
ठेगानाः 
समूि/सिकारी/फमयको नामः 
दस्तखत 

भमभतः 
सभपकय  नं. : 
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अनसूुची - ३ 

                           दफा ६(३)  साँग सभबशन्त्ित 

काययक्रमको संशिप्त व्यवसावयक कायययोजना 

१. काययक्रमको नामः  

२. प्रस्तावदाताको नामः    सभपकय  फोन नं. ........................ 
३. ठेगाना ............................ गााँउ/टोि ............................ वडा नं. ...................  

४. सिकायय गने संस्थाको पररचयः 
५. संस्थाको उद्देश्यिरुः 
६. संस्थाका भबद्यमान पूवायिारिरुः 
७. संस्थाको भबद्यमान भबशत्तय अवस्था : 

८. जनिशक्तको वववरण:  

९. साझेदारीमा साईिेज उद्योग सञ्चािननको भबस्ततृ कायययोजना : 

 

पेस गने फमय/ सिकारी/ समूिको  

नामः 

संस्थाको छापः 

पदः 

दस्तखत/ छाप 

भमभतः 
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अनसूुची - ४ 

दफा ७(२) साँग सभबशन्त्ित 

                                                              प्रस्ताव मूल्याङ्कनका आिारिरु 

समूि/सिकारी/फमयको नामः                                  ठेगानाः 

मूल्याङ्कनको आिारिरु 

क्र.स. वववरण अंक िार प्राप्ताङ्क कैवफयत 

१. संस्थामा आवर्द् कृषक सङ्ख ख्या २०   

(क) २५ जना सभम ५   

(ख) २५ देशख ५० जना सभम ५   

(ग) ५० देशख १०० जना सभम २०   

(घ) १०० जना िन्त्दा माभथ २०   

२. संस्थार्द्ारा संकिन तथा भबक्री भबतरण िनेु दिुको 
पररमाण 

२०   

(क) दैभनक १०० भिटरसभम ५   

(ख) दैभनक १०० देशख २०० भिटरसभम १०   

(ग) दैभनक २०० देशख ५०० भिटरसभम १५   

(घ) दैभनक ५०० भिटर िन्त्दा माभथ २०   

३. संस्थािे भसजयना गरेको प्रत्यि रोजगारी सङ्ख ख्या २०   

(क) ५ जना सभम ५   

(ख) ५ जना देशख १० जना सभम १०   
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(ग) २० जना िन्त्दा बढी २०   

४. संस्थाको ववत्तीय अवस्था २०   

(क) उत्तम   २०   

(ख) मध्यम १०   

(ग) सामान्त्य ५   

५. संस्थािे सेवा प्रदान गने िेत्र २०   

(क) सभबशन्त्ित वडामा मातै्र सेवा प्रदान गने ५   

(ख) ३ वटा वडा मातै्र सेवा प्रदान गने  १०   

(ग) सभपूणय वडामा सेवा प्रदान गने २०   

 जभमा १००   
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अनसूुची - ५ 

दफा१०(४)साँग सभबशन्त्ित  

सभझौता पत्रको ढााँचा 

भिमाद नगरपाभिका (यसपभछ प्रथम पि िभनने) र छनौट िएका समूि  सिकारी वा भनजी फमय 
(यसपभछ दोस्रो पि िभनने) भबच सिकाययमा  डेरीसवितको साईिेज उद्योग सञ्चािन गनय तपभसिको 
ितयिरु पािना गने गराउने गरी यो वर्द्पिीय सभझौता गररएको छ । 

ितयिरु: 

१. यो सभझौता दईु पिभबच सभझौता  िएको भमभतबाट प्रारभि िनेुछ ।  

२. पवििो पििे दोस्रो पििाई उद्योग सञ्चािननका िाभग आवश्यक िौभतक पूवायिार तथा 
मेभसनरी उपकरण तथा  औजारिरु  उपिब्ि गराउनेछ ।  

३. उद्योग सञ्चािननका िाभग िनेु अन्त्य सभपूणय व्यवस्थापकीय खचय दोस्रो पििे बेिोनुयपनेछ । 

४. दोस्रो पििे भनदेिक सभमभतिे भनिायरण गरे बमोशजमको िरौट रकम र सन्त्चािन पुाँजी पेस 
गनुयपनेछ ।   

५. दोस्रो पििे उद्योग सञ्चािन गदाय भनदेिन सभमभतको प्रत्यि भनदेिन र भनयन्त्त्रणमा रिी 
सञ्चािन गनुयपनेछ।  

६. कृषकिरुबाट खररद गररने कच्चा पदाथयको मूल्य भनिायरण तथा भबक्री गररने साईिेजको भबक्री 
मूल्य भनदेिन सभमभतिे भनिायरण गरे बमोशजम िनेुछ । 

७. दोस्रो पििे कशभतमा ५ वषय सभम उद्योग सञ्चािन गनुयपनेछ । 

८. प्रथम पििाई दोस्रो पिको काम कारवािी सन्त्तोषजनक निागेमा भबचमै सभझौता िङ्ग गनय 
सक्नेछ।तर सभझौता िङ्ग गनुयपूव य स्पिीकरणको मौका प्रदान गररनेछ ।   

९. दोस्रो पििे उद्योगमा िएको आभदानी र खचयको िेखा प्रचभित काननुिे तोकेको ढााँचामा 
राख्नपुनेछ ।  

१०. प्रत्येक आभथयक वषयमा उद्योगबाट िएको मनुाफािाई प्रथम पि र दोस्रो पि बीच ५०/५० 
प्रभतित िनेु गरी बााँडफााँट गररनेछ । 

११. यस सभझौतामा उल्िेख िएका भनयमिरु यसै बमोशजम र यसमा उल्िेख निएका भनयमिरु 
प्रचभित भनयम काननु बमोशजम िागू िनेुछन । 
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१२. उल्िेशखत ितयिरु पािना गनय गराउन मञ्जुर िई यो सभझौतामा दस्तखत गररददयौं/भियौं ।  

 

 

 

 

 

 

                                               आज्ञािे  

     प्रमाशणकरण भमभतः 208२/0१/1७                                  कमि प्रसाद पनु 

                                                           प्रमखु प्रिासकीय अभिकृत  

 

 

सूचना तथा अभििेख केन्त्र, भिमाद मदुरत। मूल्य रु. ८0 

 

दोश्रो पिको तफय बाट 

दस्तखतः          

नाम:  

पद:  

कायायियको छाप :  

प्रथम पिको तफय बाट 

दस्तखतः          

नाम:  

पद:  

कायायियको छाप :  


